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A l'attention du Président,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous avons mis en ceuvre les
diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la
Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission, afin d'établir le
certificat prévu a l'article L.225-146 alinéa 2 du Code de commerce.

Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un examen limité, ont consisté a vérifier :

e |e bulletin de souscription par lequel I'associé a souscrit 15 000 000 actions nouvelles d'un
nominal de € 1 a l'occasion d'une augmentation du capital décidée par I'associé unique le
30 novembre 2021 ;

e la déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de l'associé de libérer sa
souscription par compensation avec la créance liquide et exigible qu'il posséde sur la société ;

e ['arrété de compte établi le 30 novembre 2021, par le Président dont nous avons certifié
I'exactitude le 30 novembre 2021, duquel il ressort que I'associé possede sur la société
Mersen France Gennevilliers S.A.S. une créance de € 15 000 000 ;

e e caractére liquide et exigible de cette créance ;

e ['écriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus permettant de constater
la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat du
dépositaire.

Paris La Défense, le 30 novembre 2021

KPMG Audit
Département de KPMG S.A.
Signature
numérique
de Catherine
Porta
Catherine Porta
Associée
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MERSEN France Gennevilliers SAS
Société par Actions Simplifiée au capital de 10 150 731 euros
Siege Social : 41, rue Jean Jaurés
92231 Gennevilliers
433 806 460 RCS Nanterre

DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
DU 30 NOVEMBRE 2021

Le mardi 30 novembre 2021,
Au siege social sis 41 rue Jean Jaurés, 92231 Gennevilliers,
La société MERSEN, Associé Unique de la Société MERSEN France Gennevilliers SAS a pris les décisions

suivantes :

PREMIERE DECISION

L'Associé Unique, apres avoir constaté que le capital social est intégralement libéré, et sur la proposition
du président décide d’augmenter le capital social de 15 000 000 €, par I'émission au pair de 15 000 000
d’actions de 1 € nominal chacune, a libérer intégralement a la souscription en numéraire.

L’Associé Unique décide d’exercer son droit préférentiel de souscription dans les conditions légales.
Les 15000 000 d’actions porteront jouissance au 1* janvier 2021 et seront entiérement assimilées aux
actions composant actuellement le capital social, et comme elles, soumises a toutes les dispositions des

statuts et aux décisions de I'Associé Unique.

Les souscriptions pourront étre regues jusqu’au 10 décembre 2021 sauf cldture par anticipation ou
prorogation par le Président.

Les sommes provenant de ces souscriptions seront libérées par compensation avec des créances certaines,
liquides et exigibles sur la Société qui auront fait 'objet d’un arrété des comptes par le Président.

Les Commissaires aux Comptes certifieront exact cet arrété de compte au vu duquel ils établiront un
certificat qui tiendra lieu de certificat du dépositaire.

L'Associé Unique donne tout pouvoir au Président pour mettre en ceuvre la présente décision et
notamment pour constater I'augmentation de capital. Le Président pourra également procéder a la

modification des statuts et plus généralement faire le nécessaire.

Du seul fait de la réalisation de cette augmentation de capital, ce dernier s’élévera a 25 150 731 € et sera
divisé en 25 150 731 actions de 1 € nominal chacune, entierement libérées et toutes de méme catégorie.

DEUXIEME DECISION

En application des dispositions des articles L. 225-129-6 et L. 225-138 du Code de commerce, le Président
propose a I'Associé Unique de statuer sur 'augmentation du capital social, en une ou plusieurs fois, pour




un montant nominal maximal de 10 000 euros par I'émission d’actions a libérer en numéraire et de réserver
la souscription de la totalité des actions a émettre aux salariés de la société.

Le Président propose que le prix de souscription des actions soit fixé, lors de chaque émission,
conformément a V'article L.3332-18 du Code du travail.

Pour la réalisation de cette augmentation de capital, I'Associé Unique renonce a son droit préférentiel de
souscription au profit des salariés de la société.

Le Président propose a L'Associé Unique de lui donner tous pouvoirs pour mettre en ceuvre la présente
autorisation, arréter le prix d’émission des actions et les autres conditions d’émission, décider si les actions
doivent étre souscrites directement par les salariés ou par l'intermédiaire d’un fonds commun de
placement, fixer les dates d’ouverture et de cl6ture des souscriptions, les dates de jouissance des actions
et le délai de libération dans la limite de trois ans, déterminer le nombre maximal d’actions pouvant étre
souscrites par chaque salarié, constater la réalisation des augmentations de capital, décider I'imputation
des frais et charges de I'opération sur la prime d’émission et apporter aux statuts sociaux les modifications
résultant de 'usage méme partiel de la présente autorisation.

Cette autorisation est donnée pour une durée de douze mois a compter de la présente décision.
L’Associé Unique, connaissance prise du rapport du Président et du rapport spécial du commissaire aux

comptes, décide de rejeter cette proposition.

TROISIEME DECISION

L’Associé Unique, connaissance prise du rapport spécial du commissaire aux comptes et sous réserve de la
réalisation de 'augmentation de capital objet de Ia premiére résolution, décide de réduire le capital d’un
montant de 12 534 097 € par apurement a due concurrence du compte « report a nouveau » débiteur dont
le solde sera ainsi ramené a -0,94 €.

Cette réduction de capital est réalisée par I'annulation pure et simple, et sans contrepartie de 12 534 097
actions d’une valeur nominale de 1 €, appartenant toutes a la société MERSEN, qui déclare 'accepter.

Du seul fait de la réalisation de cette réduction de capital, ce dernier se trouvera ainsi ramené a 12 616 634
€ et divisé en 12 616 634 actions d’une valeur nominale de 1 € chacune entiérement libérées et toutes de
méme catégorie.

L'Associé Unique donne tout pouvoir au Président pour mettre en ceuvre la présente décision et
notamment pour constater, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de I'augmentation de
capital, la réalisation de la réduction de capital objet de la présente résolution. Le Président pourra
également constater la reconstitution des capitaux propres et procéder a la modification des statuts et plus
généralement faire le nécessaire.

CINQUIEME DECISION

L’Associé Unique décide de conférer tous pouvoirs a Madame Anne POEY-LAFRANCE et/ou au porteur d’un
original, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal, a l'effet :

e D’effectuer tout dépdts, immatriculations, modifications et radiations concernant mon entreprise
aupres des registres ;




e En conséquence, faire toutes déclarations et démarches, produire toutes piéces justificatives,
effectuer tout dépot de piéces, signer tous documents, requétes et documents utiles, élire domicile
substituer en totalité ou en partie, et en général faire tout ce qui sera nécessaire.
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L'exécution de ce mandat vaudra décharge au mandataire.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le représentant de I’Associé

Unique.

L’Associé Unique
MERSEN




MERSEN France Gennevilliers SAS
Société par Actions Simplifiée
au capital de 10 150 731 euros
Siége Social : 41, rue Jean Jaurés
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STATUTS

Mis a jour ait 30 novembre 2021



TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - FORME

La Societé est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur, applicables & cette forme sociale, ainsi que par les présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

A tout moment, la Société pourra devenir pluripersonnelle ou redevenir unipersonnelle sans que la
forme sociale ne soit modifiée.

La Société ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou a I'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions.

Article 2 - DENOMINATION
La Société a pour dénomination sociale
MERSEN France Gennevilliers SAS
Tous les actes et documents, émanant de la Société et destinés aux tiers, doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " Société par actions simplifiée " ou

des initiales « S.A.S. » et de I'‘énonciation du montant du capital social ainsi que du numéro
d'identification de la Société au registre du commerce et des sociétés.

Article 3 - OBJET
La Société a pour cbjet en tous pays :

I'étude, la fabrication, la transformation, I'achat, la vente, I'importation, 'exportation, la représentation :

1 des produits, objets ou appareils 4 base de carbone associé ou non & d'autres matériaux ;

2 des poudres métalliques, des objets obtenus a partir de ces poudres, des alliages spéciaux
et des objets obtenus & partir de ces alliages ;

3 des produits électromécaniques et électroniques ;

4 de tous les produits industriels notamment métallurgiques, mécaniques en matiéres
plastiques et en élastomére

5 de tous autres produits, objets ou appareils pouvant avoir des connexions avec les
precedents :

- soit par l'utilisation de ceux-ci dans leur constitution,

- soit par le développement des recherches,

- soit par les procédés de fabrication, les applications industrielles ou les réseaux de
commercialisation.

La Societé peut réaliser toutes opérations industrielles, financiéres, commerciales, mobiliéres,
immobiliéres et civiles se rattachant directement cu indirectement & I'objet social ou a tous objets
similaires ou connexes susceptibles de favoriser son développement ou son extension.



Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége de la Société est a sis 41, rue Jean Jaurés, F-92231 Gennevilliers.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du territoire frangais par décision du Président, qui est habilité
a modifier les statuts en conséquence.

Il peut &tre transféré en tous lieux par décision de 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés,
par une décision collective des associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la Societé est de quatre-vingt-dix-neuf {(99) années & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Scciétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution anticipée décidée
par I'associé unique ou par la collectivité des associés, en cas de pluralité d'associés.

TITRE I
CAPITAL - ACTIONS - APPORTS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 12 616 634 € (douze million six-cent-seize mille six-cent-trente-
quatre euros), divisé en 12 616 634 actions d'une valeur nominale de un (1) euro chacune, toutes de
méme categorie et entiérement libérées.

Article 7 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de l'associé
unigue ou par décision collective des associés, en cas de pluralité d'associés, sur rappert du Président.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La décision
collective d’augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d’un
ou plusieurs associés dans le respect des conditions prévues par la loi. En outre, chaque associé peut
renoncer & titre individuel & son droit préférentiel de souscription.

Les associes peuvent deléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la maodification corrélative des statuts.

Les actions nouvelles sont libérées soit en espéces, soit en compensation avec des créances certaines,
liguides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
soit par apport en nature, soit par fusion ou scission, soit par tout autre mode prévu par la loi.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de lincorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
lusufruitier.

En cas de pluralité d’associés, si laugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves,
bé&nefices ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, I'Assemblée Générale statue aux conditions de
quorum prévues pour les Assemblée Générales Ordinaires et aux conditions de majorité prévues pour
les décisions collectives ayant pour effet de modifier les statuts.



Article 8 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés,
par Assemblée Générale Extracrdinaire qui peut déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser,
En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 'égalite des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidés que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au moins
égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en societé d'une autre forme.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 2 l'effet de réaliser, dans le délai

légal, la réduction du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la medification corrélative des statuts.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont cbligatoirement nominatives, Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglemsntaires en
vigueur. A la demande de l'associé, une attestation d’inscription en compte lui sera delivrée par la
Societé,

Il peut &tre créé des actions de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers
de toute nature, & titre temporaire ou permanent, dans le respect des dispositions légales en vigueur.

Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation, 4 une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans
guelgque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés, aux actes et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & échoir, ainsi
eventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Chaque action donne droit au vote et a |a représentation lors des décisions collectives ou de I'associé
unique, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication des
documents sociaux, dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Chaque action donne droit & son propriétaire & une voix lors des décisions collectives.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un
nombre d'actions inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces dreits qu'a |a condition de faire leur
affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de 1a vente d'actions nécessaires.
Article 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.



Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Qrdinaires
et au nu-propriétaire dans les Assemblees Générales Extraordinaires. Cependant, les associes peuvent
convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux décisions collectives
des associés. En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par letire
recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute
décision collective qui serait prise aprés |'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre
recommandée, ie cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également
étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire
d'actions.

Article 12 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement transmissibles.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.

Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire. La cession
des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte 4 compte
signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur un registre dénommé
« registre des mouvements de titres ».

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et

des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation
définitive de celle-ci.

ARTICLE 13 - CESSION DES ACTIONS

13.1 Les cessions d'actions sont libres.

Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire. La
cession des actions s'opére, a 'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de soh mandataire. Le mouvement est mentionné sur un
registre dénommé « registre des mouvements de titres »

13.2  Sila Scciété vient a comporter plusieurs associés, les actions de la Société ne peuvent étre

cedées, directement ou indirectement, & quelgue titre que ce soit, y compris entre associés,
gu'aprés 'agrément préalable donné par décision collective adoptée 4 la majorité des associés

La demande d’agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elie indigue le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et
lidentité et 'adresse de 'acquéreur.
Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

13.3  La décision collective des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois (3) mois
a compter de la réception de la nofification de la demande d'agrément adressée au Président.
Elle est notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception & 'associé cédant.

Si aucune réponse n'est intervenue & l'expiration du délai ci-dessus, 'agrément est réputé
acquis.

13.4  Les décisions d’agrément ou de refus ne sont pas motivées.

13.5  Encas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre
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13.7

13.8

13.9

reéalisé dans les trente (30) jours de la notification de la décision d'agrément. A défaut de
réalisation du transfert des actions dans ce délai de trente (30} jours, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la Société doit, dans le délai de trois (3)
mois 4 compter de la notification du refus, acquérir ou faire acquérir les actions de l'associé
cédant soit par des associés, soit par des tiers.

Lorsque la Société procede a 'achat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les six
(8) mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d'une réduction de capital.

Le prix d’achat des actions par un tiers ou par la Societé est fixé d'un commun accord. A défaut
d'accord, le prix est determiné conformeément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice cu autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, la cession des droits
préférentiels de souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les
conditions prévues au présent article 14,

La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les conditicns
définies ci-dessus.

13.10 Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 14 - LOCATION D’ACTIONS

La location d'actions est interdite.

Article 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE - SUSPENSION DE SES DROITS

15.1

15.2

En cas de pluralité d'associés, tout associé pourra étre tenu de céder ses actions aux autres
associés ou & tout tiers désigné par décision collective des associés dans les conditions prévues
par les statuts, dans les cas suivants ;

- faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a l'image de marque de la
Société ;

- violatien d’une disposition statutaire ;

- sadissolution ;

- changement de contrdle au sens de l'article L.233-3 du code de commerce ;

- ouverture a son encontre d'une procédure de réglement amiable ou de redressement
judiciaire ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
Fintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

La décision d'exclusion est prise par des associés qui constate la survenance d'un des
événements indiqués & l'article 15.1, détermine, les modalités d'exclusion de I'associé faisant
'objet d'une procédure d'exclusion et qui soit désigne un acquéreur, soit décide de procéder au
rachat desdites actions par la Sociéte.

En cas de pluralité d'associés, la decision d’exclusion ne peut étre adoptée ou modifiée qu'a
Funanimité des associés.



18.3

16.4

16.5

15.6

L'exclusion décidée par les associés ne deviendra effective qu'aprés notification par le
Président, par lettre recommandée avec accusé de réception, de la décision des associes 2
I'associé faisant 'objet de la procédure d'exclusion.

Le prix de cession des aclions de I'associé exclu sera déterminé d'un commun accord entre la
collectivité des associés et 'associé exclu. A défaut d’accord, e prix des actions sera détermine
par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession des actions sera enregistrée par le Président de la Société sur le registre des
mouvements des actions et le prix devra &tre payé & l'associé exclu dans les trente (30) jours &
compter de la détermination du prix ou de la décision de fixation du prix.

La collectivité des associés peut décider de prononcer la suspension des droits de vote de
I'associé exclu @ compter de la date de décision d’exclusion jusqu'a la date de cession effective
des actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'associé gui a
acquis cette qualité & la suite d’'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

TITRE Ul
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16 — PRESIDENT

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

La Société est représentée, administrée et dirigée par un Président, personne physigue ou
morale. Lorsqu’une personne morale est nommeée Président ou dirigeant, le Président ou
dirigeant de ladite personne morale est scumis aux mémes conditions et obligations et encoure
les mémes responsabilités civile et pénale que s'il était Président ou dirigeant en son nom
propre, sans préjudice de ia responsahilité solidaire de la personne morale qu'il dirige.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration et du directoire des
sociétés anonymes sont applicables au Président et aux dirigeants de la société par actions
simplifiee.

En cours de la vie sociale, le Président est nommé par l'associé unique ou par décision
collective des associés prise a la majorité des associés. La rémunération du Président est fixée
par decision de I'associé unique ou par décision collective des associés.

Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Le Président peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'en prévenir par écrit
I'associé unique ou les associés trois (3) mois au moins a l'avance par tout moyen écrit. Le
préavis pourra étre réduit ou écarté avec {'accord exprés de associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, de |'associé représentant le plus grand nombre de voix.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou, en cas de
pluralite d'associés, par décision des associés. Cette révocation n’ouvre droit & aucune
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.



16.7

En cas de déces, démission ou de révocation du Président de la Sociéte, il est pourvu & son
remplacement dans les plus brefs délais. Le Président remplagant est nommé par l'associé
unigue ou par la collectivité des associés pour la durée du mandat restant a courir.

Article 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT

i7.1

17.2

17.3

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société. |l la représente dans
ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social et
sous réserve des attributions exercées par 'associé unique ou la collectivité des associés.

Les decisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Pacte
depassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances. Cependant, la
seule publication des statuts ne suffit pas & constituer cette preuve.

A titre de mesure d'ordre interne et sans que cela soit opposable aux tiers, le Président ne
pourra prendre les décisions, actes et opérations suivants qu'aprés décision favorable de
l'associé unique ou de la collectivité des associés :

- statuer sur des questions a 'égard desquelles une décision de |'associé unique ou de
la collectivité des associés est prévue ou requise par la loi ou selon les statuts de la
Société,

- l'approbation du budget annuel y compris le plan d'investissement pour 'année & venir
et, au cours de l'année, toute deécision industrielle, commerciale ou financiére
importante non prévue dans le budget précédemment approuvé et ayant un impact
significatif sur le budget,

- la construction de nouveaux batiments, les rénovations et les expansions autres que
celles prévues dans les budgets annuels approuvés ou autrement approuvées par les
actionnaires,

- les contrats de location, & I'exception des contrats de location de biens meubles dont
la durée n'excéde pas deux ans et dont le passif ne dépasse pas 50 000 euros par an,

- laréorganisation ou le changement de I'activité dans laquelle la Société est engagée,
ie commencement de nouvelles activités, la cession de I'activité et I'entrée de nouveaux
partenaires commerciaux,

- la création de nouvelles succursales,

- lavente ou l'achat de tout bien ou actif (matériel ou immatériel) & un co(t ou une valeur
supérieure & 100 000 eurocs,

- lachat et la vente de sociétés de toute nature ainsi que de participations dans d'autres
SOCciétés ;

- la vente ou le transfert (& l'exclusion des transactions intra-groupe) de propriété
intellectuelle ;

- la conclusion de nouvelles relations bancaires, la souscription ou 'octroi de préts ainsi
que toute modification des conditions des préts existants, étant entendu que toute
décision en la matiére doit &tre approuvee par la Direction Financiére du Groupe.

- la prise en charge de garanties, de cautions non commerciales ou de passifs éventuels
similaires non commerciaux d'un montant supérieur 2 50 000 euros ainsi que de
cautions ou de passifs éventuels commerciaux d'un montant supérieur & 300 000 euros
; toute modification des conditions de ces passifs éventuels

- l'octroi d'une sireté de quelgue nature que ce soit pour des engagements de la Société,
de toute autre société ou de tiers, ainsi que toute modification des conditions des
slretés existantes .



17.4

17.5

- d'autres opérations juridiques importantes, a l'exception de celles liées a la vente de
produits et/ou a {'achat de matériel, qui entrainent une obligation ou un droit de la
sociéte pour une période supérieure a un an ou qui entrainent une obligation ou un droit
supérieur a 400 000 euros,

- l'adoption, la modification ou 'augmentation de paiements ou d'avantages dans le cadre
d'une participation aux bénéfices, d'un systéme de bonus, d'une indemnité de départ
pour les cadres et les cadres supérieurs, d'une rémunération différée (& l'exception du
bonus normal), d'une assurance, d'une pension, d'une retraite ou de tout autre plan
d'avantages sociaux pour ou avec tout employé (y compris le directeur géneral),

- l'embauche, le transfert, le licenciement, la rémunération et la réglementation des
conditions contractuelles des cadres supérieurs, y compris 1'octroi et la révocation du
pouvair de représenter la société et d'autres pouvoirs de représentation,

- décision d'engager ou de renoncer & toute action en justice ou & tout procés qui se
rapporte a tout litige ou différend dépassant 100.000 euros ;

- donation sous quelgue forme gue ce seit pour un montant global supérieur & 10.000
euros ;

- la souscription de polices d'assurance et leur renouvellement,
- le changement ou renouvellement des auditeurs,

- l'approbation d'avocats, de comptables indépendants et de tout autre consultant,
lorsgu'il est envisage qu'un tel consultant fournisse des services d'une valeur totale
cumulée superieure & 50 000 euros, ou pour une période de plus d'un an a laquelle il
he peut étre mis fin plus tot.

Le President peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouveirs qu'il
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

En cas de mise en place d'un Comité Social et Economique en application des dispositions
légales et reglementaires en vigueur, les délégueés de ce comité exercent auprés du President
les droits qui leur sont attribués, en ce qui concerne la gestion de la Société, par les dispositions
du code du travail applicables en la matiére.

Article 18 - DIRECTEURS GENERAUX

18.1

182

18.3

184

18.5

Sur proposition du Président, l'associé unique ou les associés peuvent décider de nommer un
ou plusieurs Directeurs Généraux, personnes physiques ou morales. Les Directeurs Généraux
personne morales sont représentés par leurs dirigeants sociaux ou toute autre personne
physique spécialement habilitée a les représenter. Les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et penale que s'ils étaient Directeurs Généraux en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directeur Géneéraux sont révocables a tout moment par décision collective des associés.
En cas de démission ou de révocation du Président, ils conservent leurs fonctions et leurs
attributions sauf décision contraire de 'assemblée des associés.

L'associe unique ou la collectivité des associés détermine |'étendue et la durée des pouvoirs
des Directeurs Généraux.

Les fonctions des Directeurs Genéraux prennent fin dans les mémes conditions que celles du
Président.

Les Directeurs Généraux disposent, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président
et sont soumis aux mémes limitations de pouvoirs que ce dernier.



Article 19 - REMUNERATION DE LA DIRECTION
Sous réserve d'une décision contraire de l'associe unique ou des associés, seloh le cas, dans les

conditions prévues pour les décisions ordinaires, le Président et les dirigeants de la Société ne recevront
aucune rémunération pour I'exercice de leur fonction.

Article 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des operations courantes et conclues 4 des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposee entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants, l'un
de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il 8'agit
d'une société associée, la société la contrélant au sens de Particle L.233-3 du Code de commerce, doit
étre portée a la connaissance du Commissaire aux comptes.

Le Commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions réglementées mentionnées au
paragraphe précédent et conclues au cours de I'exercice écoulé. La collectivité des associés statue
chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes scciaux de I'exercice
ecoulg.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la personne
intéressee d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation a ce qui précéde, lorsque la Société ne comprend gu'un seul associé, il n‘est pas établi
de rapport par le Commissaire aux comptes. Seules les conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son Président, ou 'un des dirigeants sont notifiées a 'associé
unique dans le but de recevoir son approbation. Cette approbation résulte suffisamment de la mention,
au registre des décisions visées & I'Article 29 des présents statuts, des conventions concernées.

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contréle légal de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes désignés
par 'associé unigue ou par décision collective des associés, en application de l'article L. 823-1 du Code
de commerce et conformément aux autres dispositions prévues par le code de commerce applicables
en la matiére.

Un Commissaire aux Comptes sera également désigné si un ou plusieurs associés représentant au
maoins |e tiers du capital en font la demande conformément & l'article L.227-2-1 du Code de commerce.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital en vertu de l'article L.227-9-1 du Code
de commerce.

Les Commissaires aux Comptes exercent leurs missions conformément aux dispositions |égistatives et
réglementaires en vigueur. lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - DOMAINE RESERVE AUX DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions suivantes doivent étre prises par la collectivité des associés :

(a) augmentation, réduction, ou amortissement du capital social,

(b) emission, cession de toutes valeurs mobiliéres de la Société,



(c) fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au régime des scissions, continuation de la Société
malgré la perte de plus de la moitié de son capital social,

(d) nomination ou révocation des Commissaires aux comptes,

(e) approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
(f) approbation des conventions réglementées,

(9) modification des Statuts, sauf disposition contraire des Statuts,
(h) exclusion d’'un associé,

{i) transformation de la Société en société d'une autre forme,

) dissolution ou prorogation de la Société,

(k) nomination d'un liquidateur et liquidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, sous réserve de ce qui est prévu par
la loi ou dans les présents statuts.

Lorsque toutes les actions de la Société se trouvent réunies dans les mains d'un seul associé, celui-ci,
exerce [es pouvoirs dévolus par ia loi et par les statuts a la collectivité des associés,

Article 23 - MAJORITE

Les associés sont compétents pour décider, a 'unanimité

- les décisions relatives a I'adoption ou a la medification des clauses statutaires visées &
Farticle L.227-19 alinéa 1er du Code de commerce ;
- latransformation de la Société en société en commandite ou en nom collectif ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.

Les associés sont compétents pour décider a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents ou représentés, la dissolution de la Société et toutes décisions collectives ayant pour
effet de modifier les statuts.

Les associés sont compétents pour décider a la majorité des voix dont disposent les associés présents
ou représentés, 'adoption de toutes décisions collectives n'ayant pas pour effet de medifier les statuts.

Article 24 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Si la Société comporte un associé unique, ce dernier peut & tout moment prendre les décisions relevant
de sa compétence, sous réserve d'avertir le Président et le Commissaire aux comptes le cas échéant,
par lettre simple ou lettre recommandée avec accusé de réception, dans un délai raisonnable avant la
date d’adoption des décisions.

Si la Sociéte comporte plusieurs associés, les décisions sont adoptées au choix de linitiateur de la
consultation, sous réserve de I'Article 26.1 des présents statuts, soit en Assemblée Générale, réunie au
besoin par videoconférence ou conférence téléphonique, soit par consultation écrite, soit par
consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé.

ARTICLE 25 - DROITS DE VOTE

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire, ce
mandat ne pouvant étre conféré qu'a un autre associé, et étant valable pour une seule consultation.
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Les droits de vote attachés aux actions sont propertionnels a la quotité de capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit & une voix.

Article 26 - ASSEMBLEES GENERALES

26.1

26.2

26.3

264

26.5

26.6

En cas de pluralité d’associés, la réunion d'une Assemblée (Générale des associés est
obligatoire pour les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels ;
- modifications du capital social ;
- toute décision nécessitant l'intervention des Commissaires aux Comptes

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts. Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles
appelées a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

L’Assemblée Générale est convoquée par le Président ou par tout associé représentant au
moins un tiers du capital social, par lettre simple ou par tous moyens écrits adressée & chaque
associé dans un délai raisonnable avant la date de réunion et mentionnant le jour, I'heure, le
lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I'Assemblée Générale se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai. Dans ce cas, le Commissaire aux comptes
doit étre présent ou avoir indigué gu'il a &té ddment informé de ladite assemblée mais qu'il n'est
pas en mesure d'y participer.

Lorsgu'une I'Assemblée Générale n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le guorum
requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont
convoquées dans les mémes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date
de la premiére et reproduit son ordre du jour.

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins un tiers du capital social, ont la faculté de
requerir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit (8) jours
avant la date de la réunion, linscription a lordre du jour de 'Assemblée de projets de
résolutions.

L'Assemblée ne peut délib&rer sur une question qui n'est pas inscrite a I'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoguer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, qui ne peut étre qu'un autre associé, quel que soit le
nombre de ses actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont
inscrits en compte a son nom.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laguelle
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de 'Assemblée.

Les Assemblees sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par 'Assemblée. En cas de convocation par mandataire de

justice, I'Assemblee est présidée par 'auteur de la convocation. A défaut, 'Assemblée é&lit elle-
meme son Preésident.

L'Assemblée designe un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
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26.7  Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

L'Assemblée Genérale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les
associés présents ou représentés possédent au moins la moitié (50%) des actions ayant le droit
de vote. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié {(50%) et, sur
deuxiéme convocation, un tiers {1/3) des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum,
la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle
a laguelle elle avait été convoquée.

ARTICLE 27 - CONSULTATIONS ECRITES

Lorsque la décision collective est prise par consultation écrite, le texte des résolutions praposées est
adressés par l'initiateur de la consultation & chaque associe, et le cas échéant, au Président, par lettre
simple ou recommandée ou par tous moyens &crits.

Les associés disposent d'un délai de sept (7) jours suivant la réception de cette lettre pour adresser a
I'initiateur de la consultation leur acceptation ou leur refus, par lettre simple ou recommandée ou par
tous moyens écrits, des résolutions proposées. Tout associé n'ayant pas fait parvenir sa répeonse dans
le délai ci-dessus indique sera considéré comme ayant approuvé la ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger de l'initiateur de la consultation toute explication
complémentaire.

ARTICLE 28 — CONSULTATION PAR ACTE SOUS SEING PRIVE

L'auteur de la consultaticn peut consulter les associés par acte sous seing privé. La décision des
associés émanera alors de la signature par 'ensemble des associés d'un procés-verbal, sans qu'une
autre formalité ne soit requise.

ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX

Les décisions de I'associé unigue sont constatées par un procés-verbal établi par 'associé unique.

Les décisions des associés prises en Assemblée Générale sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et un associé et établis conformément aux dispositions législatives et
reglementaires. Aux proces-verbaux doivent étre annexés les pouvoirs des associés dans le cas ou ils
ne sont pas représenteés par leur représentant légal.

Les décisions des associés prises par consultation écrite sont constatées dans un procés-verbal établi
et signé par le Président, ce procés-verbal mentionne l'utilisation de la procédure de consultation écrite
et contient en annexe les réponses des associés.

Les procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial tenu au siége sccial.

Les copies ou les extraits des procés-verbaux sont signés et certifiés conformes par le Président ou par
toute autre personne diment autorisée.

Les decisions collectives des associés, réguliérement prises, représentent l'universalité des associés et
obligent tous les associés, mémes absents ou dissidents.
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ARTICLE 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents nécessaires
pour lui permetire de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a
leur approbation et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de 1a Sociéte.

TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence ie 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Article 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité reguliére des opérations sociales conformement a la loi.

A la cldture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels conformément aux articles
L.232-1 et suivants du code de commerce et aux autres dispositions légales et reglementaires
applicables en la matiére.

L’'associe unique ou les associés par voie de décision collective approuvent les comptes dans les
conditions prévues par les statuts

Article 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce bénefice, 'Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a2 nouveau.

Cependant, hors le ¢as de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a |a suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit
pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle; en ce cas, la décision
indigue expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois,
les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Les pertes, §'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale, inscrites sur
un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

En cas de pluralité d'associés, 'Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté
d'accorder & chaque assaocié pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou
en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associés, ou, a défaut, par le Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu
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dans un délai maximal de neuf {9) mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice, conformément a l'article L.232-13 du code de commerce,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
béné&ficiaire, a realisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation
des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du benefice ainsi
défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a éte
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION - PUBLICITE

Article 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, les associés sont tenus, dans les quatre (4) mois qui
suivent lapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de décider s'il y a lieu & dissclution
anticipée de la Societé, conformément a I'article L.225-248 du code de commerce.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstifués a
concurrence d'une valeur au moins egale & la moitié du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de

la Scciété. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 36 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d’'une autre forme dans les conditions prévues par la loi et
par les présents statuts.

La décision de transformation est prise sur la base du rapport du Commissaire aux Comptes de ia
Sociéte, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social. Lorsque la
Sociéte n‘a pas de Commissaire aux Comptes, elle devra nommer un Commissaire a la transformation
qui établira un rapport dans lequel il apprécie la valeur des hiens composant I'actif social et les
avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers, et atteste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés, en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.
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La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.

Article 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient & I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de 'associé unique ou
de la collectivité des associés.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelgue cause
que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code Civil, la transmission
universelle du patrimoine social a 'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions légales.

Lorsque la Société comporte un seul associé personne physique, ou plusieurs associés, la dissolution
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires
applicables en la matiére.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales,
pour realiser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions
détenues par chacun d'eux.

Article 38- CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
linterprétation ou I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

Article 39 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie conforme des présentes a I'effet
d’accomplir toutes les formalités prescrites par la loi.

A Gennevilliers, le 30 novembre 2021

= SN
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